
Principaux décideurs dans mon
entreprise.

Domaines dans lesquels une prise de décision partagée pourrait être bénéfique.
Pourquoi ? (Nouvelles idées, adhésion des employés aux décisions, gestion du
changement).

Risques et obstacles associés à la mise en place d’une approche collégiale dans
mon entreprise.

Deux (2) premières actions à accomplir, à court
terme, pour mettre en place la collégialité.

Collégialité
Outil d’exploration 

Probabilités que j’essaie la 
collégialité dans mon entreprise.

PEU  DE  CHANCES PROBABLEMENT

Niveau d’implication actuel des
employés dans la prise de décision. 

AUCUNEMENT FORTEMENT


